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Percorso 2025

Rete Nazionale Dance Well

CC4 - Educazione e formazione continua:

tecnologie immersive e interattive per sviluppare conoscenze
e competenze per un futuro sostenibile e inclusivo

2025 Bassano del Grappa (VI) Attivita trasversale CC4
Bergamo Education & Lifelong
Milano Learning
Dance Well & una pratica artistica di danza, rivolta principalmente - ma non esclusivamente - a
persone che vivono con il Parkinson, che si svolge in Musei, Giardini, Gallerie, Teatri e altri luoghi di
bellezza, ideata e promossa dal Comune di Bassano del Grappa, tramite Operaestate Festival e il CSC

Casa della Danza. La pratica consiste in lezioni di danza, offerte gratuitamente, alle diverse comunita
locali (familiari di persone con Parkinson, membri della comunita anziana over 60, cittadini, studenti,
danzatori). Col tempo la pratica si &€ confermata uno strumento di inclusione, partecipazione culturale e
promozione del benessere. Nel corso degli anni si & strutturata come rete nazionale composta da
istituzioni culturali, musei, festival, teatri, enti del patrimonio, realta educative e organizzazioni socio-
sanitarie che collaborano per garantire continuita, qualita e sviluppo della pratica nei diversi territori.
Il percorso di lavoro attivato nel 2025 all'interno dell'attivita trasversale CC4 - Educazione e formazione
continua: tecnologie immersive e interattive per sviluppare conoscenze e competenze per un futuro
sostenibile e inclusivo, Spoke 6 INEST & stato rivolto a operatori culturali, museali e socio-sanitari
appartenenti alla rete nazionale, con I'obiettivo di accompagnare la comunita dei partner in una fase di
transizione significativa, avviata a seguito della ridefinizione dei ruoli e degli assetti organizzativi
interni.
Il processo ha avuto la finalita di:

« definire una nuova visione comune della rete;

» favorire 'emersione di bisogni, risorse e prospettive dei diversi territori;

e costruire strumenti condivisi (Codice Etico, commissioni, mappature);

» preparare un modello di governance equilibrato, trasparente e partecipato.
Attraverso incontri in presenza e sessioni online, il percorso ha promosso un lavoro collettivo di analisi,
ascolto, co-progettazione e formalizzazione, coinvolgendo in modo sistematico tutti i soggetti che
compongono la rete. L'intero programma si concludera con I'incontro del 18 dicembre, dedicato
all'adozione del modello di governance comune.
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Bassano del Grappa (VI)
Bergamo
Milano

Bassano del Grappa | Museo Civico

Tema: avvio del percorso di
trasformazione della rete.

La rete affronta l'uscita del fondatore,
definisce criticita e scenari futuri e avvia
il lavoro su Codice Etico, Road Map,
commissioni e governance condivisa.

Bergamo | Accademia Carrara

Tema: mappatura delle risorse e rete
desiderata.

La rete esplora forma attuale e futuro
possibile, identifica risorse, tensioni e
priorita strategiche e avvia la costruzione
di una visione strutturata della
governance.

Bassano del Grappa | Museo Civico

Tema: ascolto, ruolo e prospettive delle
teachers.

Due giorni dedicati alle teachers, con
timeline collettiva, definizione dei bisogni,
proposta di istanze comuni e quattro
richieste prioritarie da portare alla rete
nazionale.

Milano | Triennale

Tema: costruzione condivisa del Codice Etico.
Attraverso tavoli tematici e scenari narrativi,
la rete definisce valori, comportamenti e
impegni etici nelle quattro aree chiave:
fiducia, comunita, trasparenza,
co-progettazione.

Online

Tema: composizione e mandato delle
commissioni.

La rete lavora a distanza per definire
identita, ruoli, bisogni e funzioni delle
commissioni, preparando il materiale
da portare all'incontro finale di
governance.

Incontro finale sulla governance

Tema: modello di governance
condivisa.

Tappa conclusiva del percorso,
dedicata alla definizione di: modello
organizzativo, rapporto tra territori e
centro, criteri di adesione, modalita di
elezione dei referenti e formalizzazione
della struttura di rete.
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